1. Titel
Open House toelatingsprocedure externe jobcoachvoorziening arbeidsmarktregio Foodvalley 2023

2. CPV-code
79634000 - Diensten voor loopbaanbegeleiding

3. Korte beschrijving

Dit is een vrijwillige bekendmaking van een Open House (toelatingsprocedure) voor externe
jobcoachvoorzieningen in de arbeidsmarktregio Foodvalley. Er volgt geen verdere aankondiging. Er is geen
sprake van een aanbestedingsprocedure: de Aanbestedingswet 2012 is niet van toepassing.

Om de doelgroepen van de Participatiewet goed te ondersteunen, is het voor gemeenten gewenst
werkvoorzieningen in te kunnen inzetten. De gemeenten in de arbeidsmarktregio Foodvalley (Scherpenzeel,
Wageningen, Barneveld, Ede, Veenendaal, Rhenen, Renswoude en Renkum) kunnen een
jobcoachvoorziening inzetten als een inwoner zonder deze persoonlijke ondersteuning niet in staat is de aan
hem opgedragen taken te verrichten

Per gemeente wordt een afzonderlijke overeenkomst afgesloten met aanbieders die voldoen aan de
vastgestelde voorwaarden. Toetreding tot de overeenkomst is door het jaar heen mogelijk. Namens de
gemeente Ede wordt de Participatiewet uitgevoerd door Werkkracht. Dit is dan ook de opdrachtgever voor
jobcoachvoorzieningen aan inwoners uit de gemeente Ede.

De Toelatingsprocedure maakt mogelijk om tijdens de looptijd van de procedure iedere aanbieder toe te
laten die de betrokken diensten tegen vooraf vastgestelde voorwaarden kan leveren, waarbij de
opdrachtgever geen selectie onder aanbieders maakt. Toetreding tot de overeenkomst is door het jaar heen
mogelijk. Door de keuzevrijheid van de cliénten zelf, wordt er geen omzet- of volumegarantie gegeven.

Benodigde informatie en conceptovereenkomsten zijn te vinden onder “documenten”.

4. Aanmelden
Aanmelden is mogelijk door uiterlijk 13 maart 2023 voor 12.00 uur de volgende stukken te mailen naar
inkoop@wageningen.nl met onderwerp ‘Aanmelding externe jobcoaching regio Foodvalley:
¢ Aanmeldingsbrief, met daarin in ieder geval opgenomen:
o een korte beschrijving hoe dienstverlening wordt ingevuld,;
o op welke wijze jobcoach-medewerkers beschikken over aantoonbare vakinhoudelijke
kennis, competenties en ervaring (zie Programma van Eisen);
e Akkoordverklaring Programma van Eisen;
o Uittreksel Kamer van Koophandel (maximaal 6 maanden geleden afgegeven, herleidbaar tot de
natuurlijke persoon met tekenbevoegdheid).

5. Planning

Onderstaande planning geeft inzicht in het tijdspad van deze Toelatingsprocedure.

Deze planning is indicatief. Inschrijvers kunnen geen rechten ontlenen aan deze planning. Opdrachtgever
behoudt zich het recht voor om de planning tijdens de Toelatingsprocedure eenzijdig te wijzigen. Inschrijvers
zullen tijdig op de hoogte worden gebracht van wijzigingen in de planning.

Activiteit ‘ Datum

Publicatie Toelatingsprocedure 6 februari 2023
(www.tenderned.nl)

Sluitingsdatum indienen vragen 20 februari 2023 om 12:00 uur

Publicatie Nota van Inlichtingen op TenderNed 23 februari 2023

Inschrijving en indienen documenten, uiterste

datum 13 maart 2023 om 12.00 uur

Beoordeling/verzamelen inschrijvingen 13 maart-17 maart 2023

Ondertekening overeenkomsten vanuit

gemeenten Voor 1 april 2023

Beoogde startdatum uitvoering Opdracht 1 april 2023



mailto:inkoop@wageningen.nl
http://www.tenderned.nl/

6. Vragen?

Als u vragen heeft over de Toelatingsprocedure dan kunt u deze stellen door te mailen naar
inkoop@wageningen.nl. U kunt tot 20 februari 2023 12.00 uur vragen stellen. VVragen worden zo spoedig
mogelijk en doorlopend beantwoord. De Nota van Inlichtingen (beantwoording vragen) wordt uiterlijk 23
februari 2023 gepubliceerd op TenderNed.

De Inschrijver is zelf verantwoordelijk voor het downloaden van deze Nota van inlichtingen. De Nota van
inlichtingen maakt integraal deel uit van deze Toelatingsprocedure.
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